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东莞市发展和改革局下属事业单位2022年招聘聘用人员岗位表
	序号
	岗位名称
	岗位类别
	岗位代码
	招聘人数
	专业
	学历学位
	其他要求

	1
	产业研究岗
	第三类
	001
	2
	经济学（A02）、材料科学与工程(A0805）、电子科学与技术(A0809)、能源动力（A0843）、动力工程及工程热物理（A0807）、机械工程（A0802）、电子信息（A0840）、信息与通信工程（A0810）、控制科学与工程(A0811)、生物医学工程(A0831)、生物与医药（A0845）等
	硕士研究生
	1.30周岁以下；
2.有较好的语言和沟通协调能力；
3.具有党政机关、事业单位及研究机构工作经验的优先考虑。


	2
	政策研究岗
	第三类
	002
	1
	经济学（A02）、法学（A0301）、中国语言文学（A0501）、城乡规划学（A0833）、公共管理（A1204）等
	硕士研究生
	

	3
	综合管理岗
	第三类
	003
	1
	经济学（A02）、社会学（A0303）、公共管理（A1204）等
	硕士研究生
	1.30周岁以下；
2.踏实、肯干、严谨、责任心强；
3.有2年以上相关专业工作经历的优先考虑。

	小计
	4
	


 
   备注：年龄和工作年限时间计算截止到2022年11月30日。
